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Zukunftskompetenz

Future Lab Day

Was macht Unternehmen fit fur

zukiinftige Entwicklungen?

Der Wandel ist allgegenwartig,
doch wie reagieren Unternehmen
darauf? Der Impulstag Zukunfts-
kompetenz setzt sich mit der
Fragestellung auseinander, was
Unternehmen fit und kompetent
fur die Herausforderungen der
Zukunft macht.

Der Wille zur Weiterentwicklung
ist bei vielen Organisationen
erkennbar — doch oftmals steht
die Trégheit des eigenen Erfolges
im Weg. Nur wenige setzen sich
tatsachlich mit neuen Denk- und
Handlungsmustern auseinan-
der. Denn dies bedeutet, die
gewohnte Komfortzone zu ver-
lassen und sich auf Unbekanntes,
Neues einzulassen.

Begriffe, die unser derzeitiges
Wirtschaftssystem noch pré-

gen sind Erfolg, Gewinn und
Wachstum. Doch werden diese
Variablen auch die Zukunft
bestimmen? Oder wird die
Wirtschaft ganz anders geformt

— sinnhafter, innovativer und
nachhaltiger? Mit ebendiesen
Fragestellungen setzt sich der
Impulstag auseinander. Gemein-
sam betreten wir ein Future Lab,
in dem lhnen nicht nur die rele-
vanten Erfolgsfaktoren vermit-
telt werden, sondern diese auch
erlebt werden kdnnen. Wie fit
schétzen Sie Ihre eigene Organi-
sation ein? Die finden Sie Antwort
in einem Self-Assessment fiir die
«Future Readiness» Ihrer Unter-
nehmung - ergdnzt durch Impulse
und Handlungsempfehlungen, mit
denen Sie sich fiir die Herausfor-
derungen von Morgen wappnen
konnen.

Dozententeam
-

Gerald Ziegler

Gerald Ziegler ist Vordenker und Visionar
einer neuen Wirtschafts- und Arbeitswelt.

Er verfligt Giber 30 Jahre Erfahrung im
Management und als Organisationsentwickler
und Enabler von Entwicklungsprozessen fiir
Menschen, Teams und Organisationen.

Roger Bachmann

Roger Bachmann vereint in sich das
Know-how aus den Bereichen Coaching,
systemischer Beratung & Design Thinking
sowie Neuropsychologie. Seine Motivation
und Antrieb ist das Beste in Menschen und
Organisationen zum Vorschein zu bringen.

Marcus Josef Weiss

Marcus Josef Weiss ist Regisseur und
Bewusstseinsforscher. Er verbindet seit tber
15 Jahren Erkenntnisse aus wissenschaftlicher
Forschung und kunstlerische Innovation

mit Organisations- und Kulturentwicklungs-
prozessen in Unternehmen.

«Verdnderungen finden permanent

statt. Zukunftsgestaltung ist

der professionelle Umgang damit.»



Themenschwerpunkte
Was macht Unternehmen fit und kompetent fir die Zukunft?
Einfihrung und wichtigste Erkenntnisse aus der Forschung

Wandel ist allgegenwértig — welche Trends und Entwicklungen sind relevant
fir unser Business?

Neue Dimensionen von Denken und Handeln
Erkenntnisse und Prinzipien von «Future Readiness»
Landkarte «Future Readiness» — so konnte ein Idealbild aussehen!

«Future Readiness» Self-Assessment: Wie fit ist unsere Organisation?

Seminarzeiten
09.00 - 17.00 Uhr,

Mehr Dialogpower

Unsere Impulstage sind nicht anonyme Grossevents, sondern echte Chancen
fur Dialog und Vernetzung mit Gleichgesinnten in persénlicher Atmosphére.
Je nach Anforderungen der Gruppe wird der Ablauf situativ angepasst.

St.Galler Future Readiness Program

Dieses Impulsprogramm ist Bestandteil des «St.Galler Future Readiness
Program». Weitere Informationen dazu finden Sie auf der Riickseite.

Anmeldung und Fragen
Telefon +41 (0)71 222 51 53 | www.mssg.ch/future_lab



FUTURE READINESS PROGRAM

Qualifizierungsprogramm mit Zukunftskraft

Wie fit ist Ihr Unternehmen fir die Zukunft? Welche ganzheitlichen
Weichenstellungen braucht es heute schon, damit zukiinftig neue
Erfolgsdimensionen moglich werden? Und wie sind Sie personlich und Ihre
Mitarbeiter daftir aufgestellt? Das neu konzipierte und auf Erkenntnissen
der Wissenschaft basierende «St.Galler Future Readiness Program» setzt
sich zum Ziel, die Antworten auf ebendiese Fragestellungen zu finden.

Impulstag Zukunftskompetenz: Future Lab Day

«Verdnderung findet permanent statt.
Zukunftsgestaltung ist der professionelle Umgang damit.»

Mindshift & Awareness «Future Readiness»
«Zukunftskompetenz ist organisationaler Mindshift
in eine neue Bewusstseinsdimension.»

Future Organization & Inspirational Leadership
«Zukunftskometente Organisationen handeln mutig,
produktiv und antizyklisch.»

Innovation, Transformation & Lifelong Learning

«Wer heute immer nur das tut, was er gestern schon getan
hat, der bleibt auch morgen, was er heute schon ist.»

Zukunftskompetenz als Corporate Programs

Dieser Impulsprogramm als firmeninterne Durchfiihrung

Wollen Sie dieses Impulsprogramm auf Ihr Unternehmen anpassen,
lhre Organisation einem Zukunfts-Check unterziehen oder ein
begleitendes Business-Coaching buchen? Dann gehen Sie mit einem
St.Galler Corporate Program in Fiihrung.

Das Programm kann gesamthaft oder als Einzelmodul gebucht
werden, ebenso ist die Buchung eines individuellen Transfercoachings
im Nachgang an den Besuch des offenen Programms méglich, um
gezielt Inhalte zu vertiefen und anzuwenden.

Bei Fragen kontaktieren Sie uns gerne unter inhouse@mssg.ch.

Weitere Informationen zu unseren firmeninternen
«Future Readiness» Qualifizierungen:

www.mssg.ch/corporate/zukunftskompetenz

FUTURE READINESS

www.mssg.ch/zukunftskompetenz

MANAGEMENT SCHOOL ST.GALLEN | www.mssg.ch
Furstenlandstrasse 41, CH-9001 St.Gallen, Phone +41 (0)71 222 51 53





